2005~2006年度校本培训

新 教 师 培 训 计 划
今年入我校的青年教师共 23 人，为了让他们更快地熟悉和掌握教学技能，基于以往校本培训的经验，特制定本计划。

本培训分为两个阶段。

1． 岗前培训

1． 时间：一周，全天培训。

2． 内容：对教师素质的基本要求。

3． 形式：由指导教师自选标题，分讲座进行。

4． 讲座题目如下：

    ① 教师的基本素质指的是什么
    ② 备课要做好哪些准备工作
    ③ 如何写教案
    ④ 教师与学生的沟通技巧
    ⑤ 我们为什么提倡要因材施教

    ⑥ 为什么要开展集体备课

    ⑦ 什么叫说课？说课时应该注意些什么

    ⑧ 作业的形式与对作业布置的要求

    ⑨ 课外辅导与课堂教学的关系

    ⑩ 如何做班主任
2． 岗间培训

1． 时间：10个月（2005年9月~2006年6月），每周三下午三、四节课进行，每次课两个小时。

2． 内容：① 校本培训教材

         ② 中小学教师继续教育专家指导委员会推荐教材

         ③ 现代教育理论期刊、报纸等

本培训班执教教师由上期教师担任。

                                             菏泽学院附中教务处

                                              2005年7月30日

